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 ی تعالبسمه 
 معدن  یمهندسنظام در    ی خدمات مهندس  یگذار متیق  یمباندستورالعمل  

 
توسط   یمعدن  ی هاتیدر فعال  یخدمات مهندس   یگذارمتیق  یمعدن مبان  یمهندسنظامقانون    يینامه اجرا نيیآ  109اساس ماده  بر  

و   یبررس  یشورا"د  يیبه  تأ   29/9/84خ  يشنهاد شده و در تاریه و به وزارت صنعت، معدن و تجارت پ یمعدن ته  یمهندسنظامسازمان  
درخصوص ضايب   یگذارمتیقده است )مرحله اول( . اصلاحات پیشنهادی اين مبانی  یرس  "  یخدمات مهندس  یگذارمتیق  ید مبانيیتأ 

بار قابل  يکسال    2هر    یگذارمتیق  ی توسط شورای مرکزی دوره هفتم بازنگری شد. مبان   ها استان منطقه ايی با اخذ نظر از سازمان  
معدن    ی مهندسنظامقانون    يینامه اجرانيین دستورالعمل، مطابق آي ار رفته در اک ب  یهاعبارات و واژه  ی ف و معانيتعار  .است  دنظريتجد
 .است

عنوان به  یمختلف، عامل   یرات در سالهاییر است، جهت سهولت اعمال تغیها برحسب سال متغمتین قییچون اساس تع  :هیعدد پا  –  1
( قبل از Pه )يعدد پا  ی اليمقدار ر  . شودیمه مشخص  ينسبت به عدد پا  یبيها با ضرمتیه قیلکو    شودیم( درنظر گرفته  Pه  )يعدد پا

ها در سال بعد قرار متیمحاسبه ق  ی و مبنا  شودیمن و ابلاغ  ییمعدن، تع  ی مهندسنظامسازمان    یزکمر  یان هر سال توسط شوراي پا
 . ردیگیم
ن  ياز ا  يکهر    یه براينرخ پا  .ا نفر ماه استيا نفر روز  ي ، نفر ساعت  ی مت خدمات مهندسیواحد محاسبات ق  : ه واحدیمت پایق  –  2

 .شودیمن ییر تعيب زیترتواحدها به
متر  کساعت    100ار ماهانه آن از  ک ه مدت  ک  ردیگیممورد استفاده قرار    یمت خدمات در مشاغلیمحاسبه ق  ین واحد برايا  :نفر ساعت  -

  :ر استيقرار زمختلف به یهاهيپا یمقدار آن برا . باشد
 Pه ارشد         يپا
   P 75/0          يکه يپا
   P 5/0ه دو            يپا
   P 3/0ه سه           يپا
روز و مدت    12متر از  کار ماهانه آن  ک ه مدت  ک  ردیگیممورد استفاده قرار    ی مت خدمات در مشاغلیمحاسبه ق  ین واحد برايا  :نفر روز  -
  :ر استيقرار زمختلف به یهاهيپا یمقدار آن برا .ماه باشد  6متر از کل آن ک
 P 5ه ارشد         يپا
    P 75/3          يکه يپا
 P 5/2ه دو            يپا
   P   65/1ه سه           يپا
ماه است، مورد استفاده قرار    6ش از  یه مدت آن بک  ی و مشاغل  وقتتماممت خدمات در مشاغل  یمحاسبه ق  ین واحد برايا  :نفر ماه   -
   :ر استيقرار زمختلف به  یهاهيپا  یمقدار آن برا  .ردیگیم
 P 80ه ارشد         يپا
    P  60          يکه يپا
 P 40ه دو            يپا
   P 25ه سه           يپا
. شودیبه شرح ذيل ضرب م یب مختلفيه در ضرايمت پا ی، قیمت خدمات مهندس ین قییتع یبرا :بیضرا  –  3
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( و فرمول زير قابل محاسبه و اعمال r)  ب مطابق بخش نامه ضريب منطقه ايی سازمان برنامه و بودجهين ضري(: اR)  یاب منطقه يضر
 * 20/05/1404*جديد مصوب   .1است 25/1تا  1ن یاست.  مقدار اين ضريب درنهايت ب 

𝑅𝑅𝑅𝑅 = 𝑟𝑟𝑟𝑟 + 3/9
4/9  

=r ای سازمان برنامه و بودجهضريب منطقه 
=R معدن یمهندسنظامای سازمان ضريب منطقه 

 
موانع   یدر مناطق دارا)  ر استیمتغ  4/1تا    1ن  یو مقدار آن ب  شودیم ن  ییار تعکط محل  يب برحسب شراين ضريار: اک  یب سختيضر
مال يا سختی کار قابل اع   ضریب صعوبت،  (و جنگل  نامناسب  یفصل کار   ،، ترافیکعدم وجود راه دسترسینظیر  )  مؤثر  یکار
 ر هستند: يقرار زبه  شوندیمن یی ه فعلاٌ تعک یريمقاد  .باشد(می
 4/1 :زغالسنگ ینیرزميار در معادن زک یبرا
  2/1 :ر زغالسنگیغ  ینیرزميار در معادن زک یبرا
 1/1 : ار در معادن روبازک یبرا
  2/1 :العبوردر مناطق صعب یتشاف کا يیصحرا یارهاک یبرا
 1/1 :در مناطق نسبتاٌ هموار یتشاف کا يیصحرا یارهاک یبرا
 2/1 :آلوده یگرد وغبار و فضا یو صنايع معدنی دارا یو فرآور يیآراانهک  یار در واحدهاک یبرا
  05/1  :رآلودهیو صنايع معدنی غ  یو فرآور يیآراانهک  یار در واحدهاک یبرا
 05/1 :شگاهيدر آزماار ک یبرا
و به   ردیگیملومتر تعلق  کی  50ار و با فاصله حداقل  ک   یط معمولیار در خارج از محک انجام    یت برايحق مأمور  :تیحق مأمور  –  4

ت يمأمورند. مقدار حق کار ماهانه تجاوز نکل کدرصد مدت   30ه مدت آن در هر ماه از  ک، مشروط بر آنشودیمالزحمه روزانه اضافه  حق 
 . ب مربوط استينفر ساعت با اعمال ضرا 3روزانه معادل 

ط ودرصورت عدم ارائه  یا اتوبوس با ارائه لاشه بلي ا قطار  يما  یط هواپ ین وجه بلیها ع تيانجام مأمور  یبرا  :نه سفر و اقامتیهز  -  5 
در   .شور استک  یهاجدول راه  ،محاسبه فاصله  یمبنا  .شودیپرداخت م  P   007/0ا برگشت معادل  يلومتر در رفت  کیهر  یازاط بهیبل

ه با اقامت شب همراه  ک يیسفرها  یبرا .ارفرما استک عهده ل بهیه اتومبيراکپرداخت  ،ل اجاره شودیداخل استان چنانچه اتومب یسفرها
 ا طبق توافق، قابل پرداخت است.  ينه اقامت با ارائه اصل صورتحساب هتل و يهز ،است

. همچنین سقف میزان پرداخت  باشدیم کیلومترمحاسبه  200کیلومتر باشد، معادل    200ه فاصله بین مبدا و مقصد کمتر از  چنانچ  :تبصره
 .گرددیمبرای اينگونه موارد معادل بلیط هواپیما در همان مسیر محاسبه 

 . شور عمل شود.ک یطبق مقررات جار یالزحمه پرداختدرخصوص کسورات بیمه و مالیات به حق :سورک  –  ۶
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